SOMMAIRE DU POSTE: Sous la responsabilité de la supérieure immédiate,
I'éducateur/rice spécialisé.e aura comme principales responsabilités :
e Coordination des activités permettant le développement des personnes.
e Accompagnement de tous les membres, collegues, visiteurs pour vitaliser le milieu de vie.
e Soutien au développement de La Traverse, accompagnement et hébergement en santé
mentale.

TACHES
1. COORDINATION DES ACTIVITES PERMETTANT LE DEVELOPPEMENT DES PERSONNES.

e Organiser et animer des ateliers de groupe ou individuels qui favorisent le développement
global de la personne.

e Observer et documenter les besoins des personnes qui présentent des difficultés
d'adaptation et d'insertion sociale liées a divers problemes de santé mentale.

« Utiliser les differentes techniques d'intervention et d'éducation qui favorisent une meilleure
intégration sociale et I'épanouissement global des résidents.

e Créer un climat de détente et de confiance, repérer et désamorcer les situations
susceptibles de causer des tensions (situations de crise), s'il y a lieu, offrir de l'aide et de
I'accompagnement et référer au besoin.

o Rédiger des bilans descriptifs des activités : présences, évaluations, suivis et
recommandations.

e Collaborer avec les autres professionnels ou collegues pour que chaque personne regue
ait un plan d'action a la mesure de ses capacités d'apprentissage.

e Accompagner les personnes rejointes par I'organisme dans certaines démarches légales,
médicales, sociales, etc.

e S'assurer que tout soit mis en place dans le milieu de vie pour que les différents
collaborateurs (éducateurs externes, travailleurs sociaux, etc.) fassent partie des plans
d'action pour étre en cohérence et maximiser les acquis pour chaque personne.

2. ACCOMPAGNEMENT DE TOUS LES RESIDENTS, COLLEGUES ET VISITEURS POUR VITALISER
LE MILIEU DE VIE.
e Valoriser un milieu de vie de qualité, sain, sécuritaire et stimulant pour toutes les
personnes qui participent aux activités de I'organisme.
e Accompagner les personnes dans leurs activités quotidiennes.

3. SOUTIEN AU DEVELOPPEMENT DE LA TRAVERSE.
e Favoriser le travail d'équipe harmonieux et complémentaire avec les collegues ceuvrant
dans le milieu de vie.
e  Participer activement aux réunions de gestion hebdomadaires ou autres convoquées
par la supérieure immédiate.
e  Participer a la promotion et a I'autofinancement des activités de I'organisme.
e Participer a I'élaboration de nouveaux outils : éducatifs, informatifs, etc.



e  Participer aux formations pertinentes a sa fonction.

e  Participer a des comités et assister a des rencontres pertinentes a sa fonction.

e  Représenter, lorsque mandaté, La Traverse a des activités externes en respect de la
mission et des orientations de |'organisme et en y faisant la promotion.

e  Participer aux actions de mobilisation.

e  Rester a I'afflt des ressources de la communauté, afin d'utiliser les services en place.

e  Exécuter toutes autres taches reliées a sa fonction, a la demande de la supérieure
immédiate.

QUALIFICATION REQUISES
« Scolarité : DEC ou AEC en Education spécialisée ou en Intervention travail social

e Expériences :
o Pertinentes dans le domaine.
o Enrelation d'aide et en animation.
o Aupres des personnes rejointes par l'organisme ou par I'exécution de fonctions
similaires.

« Connaissances :
o Connaissance de I'approche par les forces, de I'approche motivationnelle, etc.
o Connaissance des techniques d'animation et de la dynamique de groupe.
o Connaissance du milieu et des problématiques vécues par les personnes rejointes par
notre organisation.
Bonne communication orale et écrite.
Avoir de bonnes aptitudes pour le travail d'équipe.
Connaitre et capable de travailler avec la Suite Microsoft Office
Avoir des habiletés pour intervenir aupres de personnes présentant différentes
problématiques de santé mentale.
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« Qualités personnelles : Personne polyvalente, ayant une stabilité émotionnelle, autonome,
responsable, organisée, créative. Avoir un grand sens : de l'initiative, d'adaptation, d'écoute,
d’empathie et avoir un grand souci de la dignité humaine.



